
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีต ารวจ 

๑. แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมีส่ วน ร่วม                   
ของหัวหน้าสถานีต ารวจในการต่อต้านการทุจริต/การรับสินบน 
ไม่น้อยกว่า ๕ กิจกรรม ในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 หัวหน้าสถานีตำรวจชี้แจงประกาศของสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ เรื่องการต่อต้านการ
ทุจริต/การรับสินบน ( anti-bribery Policy )  
 

เมื่อวันที่ 28  ธันวาคม 2567  พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร             
นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ เป็น ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๗ ได้ประกาศนโยบายและมาตรการในการป้องกันการทุจริต /การรับสินบน ( anti-bribery 
Policy ) จากการปฏิบัติหน้าที่   ทั้งในขณะ ก่อนและหลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด 

 

 
 
 
 



 
 
เมื่อวันที่ 21  มกราคม 2568   พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร           

นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ เป็น ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๗ ได้ประกาศนโยบายและมาตรการในการป้องกันการทุจริต /การรับสินบน ( anti-bribery 
Policy ) จากการปฏิบัติหน้าที่   ทั้งในขณะ ก่อนและหลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 11  มีนาคม 2568   พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธร         
นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ เป็น ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๗ ได้ประกาศนโยบายและมาตรการในการป้องกันการทุจริต /การรับสินบน ( anti-bribery 
Policy ) จากการปฏิบัติหน้าที่   ทั้งในขณะ ก่อนและหลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

  

 
 

 
 
 



 
 
 

 
 



2. กิจกรรมการเผยแพร่ หรือเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจให้กับ
เจ้าหน้าที่ในการจัดการทรัพย์สินของทางราชการ ของบริจาคและการจัดเก็บ
ของกลาง เพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

 
เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานี

ตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน ตุลาคม ๒๕๖๗ 
ไดอ้บรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดการทรัพย์สิน
ของทางราชการ ของบริจาคและการจัดเก็บของกลาง เพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ  
๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน หรือการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่าง ๆ แก่
ข้าราชการตำรวจในสังกัด  
๒. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับสินบน  
๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน  
๔. เพื่อกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบน หรือการทุจริตในหน่วยงาน 
๕. เพื่อกำหนดแนวทางการป้องกันการทุจริต หรือการรับสินบนของข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
๖. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของ
แนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

 

 
 
 



 
 
เมื่อวันที่ 1๑ มกราคม ๒๕๖8 เวลา ๑4.30 น. พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานี

ตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน มกราคม 
2568  ได้อบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดการ
ทรัพย์สินของทางราชการ ของบริจาคและการจัดเก็บของกลาง เพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ  
๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน หรือการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่าง ๆ แก่
ข้าราชการตำรวจในสังกัด  
๒. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับสินบน  
๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน  
๔. เพื่อกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบน หรือการทุจริตในหน่วยงาน 
๕. เพื่อกำหนดแนวทางการป้องกันการทุจริต หรือการรับสินบนของข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
๖. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของ
แนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่ 5 มีนาคม ๒๕๖8 เวลา ๑4.30 น. พันตำรวจเอก พงศกร พลยางนอก ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประธานที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ ประจำเดือน มีนาคม 2568  
ได้อบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.นาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดการทรัพย์สิน
ของทางราชการ ของบริจาคและการจัดเก็บของกลาง เพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ  
๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน หรือการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่าง ๆ แก่
ข้าราชการตำรวจในสังกัด  
๒. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับสินบน  
๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน  
๔. เพื่อกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบน หรือการทุจริตในหน่วยงาน 
๕. เพื่อกำหนดแนวทางการป้องกันการทุจริต หรือการรับสินบนของข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง  
๖. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของ
แนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.ข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ ๐19 ได้แสดงไว้บนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของ สภ.นาโพธิ์  
 

 

 
 



 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ 
ที่ 10/2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 

ของ สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
************** 

ตามท่ีประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้สำนัก
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการ
ประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
andTransparency Assessment: ITA ลงสู่ "สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ " เพ่ือให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิด
การป้องกันการทุจริตในเชิงพ้ืนที่ อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน นั้น 

เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานเป็นไปด้วย
ความ เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการความเสี่ยงการทุจริตการ
ประเมิน คุณธรรม และความโปร่งใสในการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
andTransparency Assessment: TA) ของสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ ์

1. องค์ประกอบ 
1. ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์     เป็นประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์   เป็นกรรมการ 
3. รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์  เป็นกรรมการ 
4. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ เป็นกรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์   เป็นกรรมการ 
6. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์    เป็นกรรมการ 
1.7 สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์   เป็นกรรมการ/

เลขานุการ 
2. อำนาจ หน้าที่  
1) วิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสใน การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA ของสถานี
ตำรวจภูธรนาโพธิ์  ประจำปีงบประมาณ 2568  

2) การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และหาแนวทาง/มาตรการในการ
ควบคุม ความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์  
  3) ผลักดันให้สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์  ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต การรับสินบน ในทุกสายงาน 
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      4) สารวัตรอำนวยการ รวบรวมผลการปฏิบัติ พร้อมภาพถ่าย รายงานให้ผู้กำกับการ สถานี

ตำรวจภูธรนาโพธิ์  ทราบตามระยะเวลาที่กำหนด 

  ทั้งนี ้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะเสร็จสิ้นภารกิจ 

           สั่ง   ณ   วันที่   16   มกราคม   พ.ศ.   2568  
 

 พันตำรวจเอก               
            ( พงศกร พลยางนอก  ) 
       ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรนาโพธิ์ 
 

 


