
 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการ เพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิ จังหวดับุรีรัมย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทน า  

  ตามค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี 10/2568 ลงวนัท่ี 16 มกราคม 2568 แต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินการในการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน และแผนบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน 

ประจ าปี พ.ศ.2568  ในการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ซ่ึงคณะกรรมการได้ท าการประเมินและจัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับ สินบนจาก

กระบวนการการใชอ้ านาจและต าแหน่งหนา้ท่ีทุกสายงานโดย แยกเป็น 5 สายงาน ไดแ้ก่ งานอ านวยการ งาน

ป้องกันปราบปราม งานจราจร งานสืบสวน   เพื่อเป็นกรอบ แนวทางการด าเนินงาน เพื่อลดความเส่ียง

ดงักล่าว    

บดัน้ีคณะกรรมการด าเนินการ/หัวหนา้งาน ไดน้ าแผนดงักล่าวไปด าเนิน        การแลว้ จึงสรุป ผล

การด าเนินการเพื่อเป็นกรอบ แนวทางการด าเนินงาน เพื่อลดความเส่ียงดังกล่าว  และเพื่อแสดงถึงความ

โปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงาน  จึงให้เผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวทางเวบ็ไซตข์องสถานีต ารวจภูธรนา

โพธ์ิโพธ์ิhttps://napho.bu riram.police.go.th/ เพื่อให้สาธารณชนรับทราบ สามารถ เขา้มาตรวจสอบแสดง

ความคิดเห็นไดอ้ยา่งกวา้งขวางต่อไป 

 พนัต ารวจเอก               

 ( พงศกร พลยางนอก) 

 ผูก้บัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน ของสถานีต ารวจภูธรนาโพธิ์ จังหวัด

บุรีรัมย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แยกตามสายงาน  

1.  ผลการด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานอ านวยการและสนับสนุน 

มาตรการควบคุมความเส่ียง 
ต่อการรับสินบน 

กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. ก ากบั ดูแลการปฏิบติังาน โดย 
มีการตรวจสอบตามสายการ 
บงัคบับญัชาทุกขั้นตอน เพ่ือไม่ให้ 
เกิดช่องว่างเรียกรับผลประโยชน์ 
2. อบรม ก าชบัการปฏิบติังาน ของ
เจา้หนา้ท่ีอยา่งสม ่าเสมอเพื่อ สร้าง
จิตส านึกในการปฏิบติังาน  
3. ใชม้าตรการควบคุมเสริมสร้าง 
ความประพฤติและวินยั ขรก.ตร.
ตามนยัค าส่ัง ตร.ท่ี 1212/2537 4. 
ดูแลทุกขสุ์ขผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
สอบถามปัญหาความเป็นอยูอ่ยา่ง
ใกลชิ้ด  
5. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามควบคุมการทจุริตของสภ. 

1. มีการอบรม/ก าชบัการปฏิบติั 
หนา้ท่ีเป็นประจ า 
 2. ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัการปฏิบติังานอยา่งสม ่าเสมอ  
3. กวดขนัความประพฤติและ 
ระเบียบวินยัตามาตรการฯ และ 
บนัทึกไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 
 4. ตรวจสอบความเป็นอยู่
สอบถาม พูดคุยเพื่อให้ไดรั้บทราบ 
ปัญหาต่างๆของผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
เพื่อสามารถให้ค  าปรึกษาไดอ้ยา่ง 
ถูกตอ้ง  
5. น าเสนอปัญหาต่อ 
คณะกรรมการเพื่อควบคุมแกไ้ข 

1. ประชุม/อบรม/ก าชบัการ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีทุกสัปดาห์ 
2. ตรวจสอบเอกสารเก่ียวกับการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีในงานท่ีรับผิดชอบ 
มีการด าเนินการตามระเบียบและ 
ขั้นตอนของทางราชการท่ีก าหนด 
3. จัดท าค าส่ังมาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติและวินยั
ปรับปรุงล่าสุดตามค าส่ังสถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/256 ลง
วัน ท่ี  1  มี น า คม  2 5 6 8  เ ร่ื อ ง  
มาตรการควบคุมและเสริมสร้าง
ความประพฤติ และวินยัขา้ราชการ
ต ารวจ ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร 
นาโพธ์ิ จังหวัดบุรีรัมย์ ทั้ งด้าน
ความประพฤติสุขภาพ  ความ
เป็นอยู่และมีการ บันทึกเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร 
 4. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ 
อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร 
มอบเส้ือสวสัดิการ 
 5. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
เสริมเพื่อลดโอกาสในการรับ 
สินบน  
6. ตรวจสอบยงัไม่พบการกระท า 
ความผิดเก่ียวกบัการรับสินบนแต่
อยา่งใด 

 



 
ภาพกจิกรรมการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานอ านวยการและ

สนับสนุน 

1. ประชุม/อบรม/ก าชบัการ ปฏิบติัหนา้ท่ีทุกสัปดาห์ 

 
 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ, พ.ต.ท.ประสิทธิวงคเ์หลก็ สว.อก.สภ.นาโพธ์ิ ไดมี้

ประชุมขา้ราชการ ต ารวจสายงานอ านวยการ  สายงานป้องกนัปราบปราม สายงานสอบสวน สาย

งานสืบสวน และสายงานจราจรเพื่อ ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี มอบหมายผูบ้งัคบับญัชา ใหมี้การ

ก ากบัดูแลการปฏิบติังาน โดยมีการตรวจสอบตาม สายการบงัคบับญัชาทุกขั้นตอน เพื่อไม่ใหเ้กิด

ช่องวา่ง ในการเรียกรับผลประโยชน์/รับ สินบน เพื่อสร้างจิตส านึกในการปฏิบติังาน เป็นปจะจ าทุก

สัปดาห์ 

 

 

 

 

 

 



 
 

2. ตรวจสอบเอกสารเก่ียวกบัการ ปฏิบติัหนา้ท่ีในงานท่ีรับผิดชอบ มีการด าเนินการตามระเบียบและ 

ขั้นตอนของทางราชการท่ีก าหนด 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  และ พ.ต.ท.พยง นุชนุ่ม รอง ผกก. (ป) สภ.นาโพธ์ิ 

พ.ต.ท.ประสิทธ์ิ วงคเ์หลก็ สว.อก.สภ.นาโพธ์ ตรวจสอบเอกสาร ความถูกตอ้ง และติดตาม

ปฏิบติังานพสัดุ ตรวจสอบยานพาหนะ อาวุธปืน กระสุนปืน ตาม วงรอบการตรวจ เพื่อลดช่องวา่ง

ในการรับสินบน   โดยมี ร.ต.ต.ขวญัชยั แก่นพรม รอง สว. (ป.) สภ.นาโพธ์ิ/เจา้หนา้ท่ี พสัดุ เป็น

ผูรั้บการตรวจสอบทุกสัปดาห์ พบวา่ มีการด าเนินการตามระเบียบและ ขั้นตอนของทางราชการท่ี

ก าหนด 

  



 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  และ พ.ต.ท.พยง นุชนุ่ม รอง ผกก. (ป) สภ.นาโพธ์ิ 

พ.ต.ท.ประสิทธิ วงคเ์หลก็ สว.อก.สภ.นาโพธ์ิ ตรวจสอบเอกสาร ความถูกตอ้ง และติดตามปฏิบติังานก าลงั 

พล งานทะเบียนคนต่างดา้ว  งานงบประมาณและการเงิน  ตามวงรอบการตรวจ เพื่อลดช่องวา่งในการรับ

สินบนโดยมี  ร.ต.อ.ธะ ช่วงไกร รอง สวป. สภ.นาโพธ์ิ ร.ต.ท. ขวญัชยั แก่นพรม  รอง สว. (ป.) สภ.นาโพธ์ิ/

เจา้หนา้ท่ีก าลงัพล และ ส.ต.ต.สหรัฐ โพธ์ิชยัหลา้ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาโพธ์ ปฏิบติัหนา้ท่ีธุรการสายงาน

อ านวยการ  พบวา่ มีการด าเนินการตามระเบียบและ ขั้นตอนของทางราชการท่ีก าหนด 

3. กวดขนัความประพฤติระเบียบวินยั   

จดัท าค าสั่งมอบหมายผูบ้งัคับบัญชา ดูแลทุกข์ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ทั้งด้านความประพฤติ สุขภาพ     
ความเป็นอยู ่และบนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร ตามนยัค าสั่งกรมต ารวจ ท่ี 1212/2537 ลงวนัท่ี           1 ตุลาคม 
2537 เร่ือง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการต ารวจ ข้อ 2.1 ก าหนด        
ให้หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผูใ้ต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผูช่้วย 
ห รือ ร่ วม รับผิ ดชอบในกา รปกครองห รือกวดขัน  ก า กับ  ดู แลผู ้ใ ต้บัง คับบัญชา ให้ แ จ้ ง ชัด 
เ พื่ อ ผู ้ บั ง คั บ บั ญ ช า ร ะ ดั บ ร อ ง ห รื อ ผู ้ ช่ ว ย  จ ะ ไ ด้ ร่ ว ม ก ว ด ขั น  ค ว บ คุ ม  ก า กั บ 
ดูแลผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกลชิ้ดและทัว่ถึง และ ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/
๒๕๖ ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการ
ต ารวจ ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์



ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

ท่ี   ๘๘/๒๕๖๘ 

                         เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ ใน 

                                              สังกดัสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์

                             *****************************************************  
    ตามค าสั่ง กรมต ารวจ ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวนัท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ เร่ือง มาตรการควบคุม
และเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจ ขอ้ ๒.๑ ให้หัวหน้าหน่วยงาน มอบหมายการ
ปกครองบงัคบับญัชา ให้ผูบ้งัคบับญัชาระดบัรอง หรือผูช่้วยร่วมรับผิดชอบในการปกครองกวดขนั ควบคุม 
ก ากบั ดูแล ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในหน่วยนั้นๆ อยา่งทัว่ถึง โดยใหจ้ดัท าเป็นรูปค าสั่งอยา่งชดัเจน  นั้น 

           ฉะนั้ น เพื่อให้การปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าว  เกิดผลในทางปฏิบัติอย่างจริงจัง  จึง
มอบหมายใหผู้บ้งัคบับญัชาในสังกดัสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ร่วมรับผิดชอบในการปกครอง
กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาดงัต่อไปน้ี  

            ๑.พนัต ารวจเอก พงศกร  พลยางนอก  ผูก้  ากบัการสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์มี
หน้าท่ี รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความประพฤติและ
วินยัขา้ราชการต ารวจ  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

     ๑.๑ พันต ารวจโท ยศวัฒน์  มณีวงษ์ชัยกิจ      รองผู ้ก  ากับการ(สอบสวน) สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

               ๑.๒ พนัต ารวจโทพนม   นุชนุ่ม                  รองผูก้  ากับการป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ    

               ๑.๓ พนัต ารวจโทนาวิน  เกตผกัแว่น            รองผูก้  ากบัการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนา
โพธ์ิฯ                  

               ๑.๔ สิบต ารวจเอกชัชนันท์  สดไธสง          ผูบ้งัคบัหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ    

              ๒. พันต ารวจโท พนม  นุชนุ่ม รองผูก้  ากบัการ ป้องกนัปราบปราม  สถานีต ารวจภูธรนา
โพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี    

                    ๒.๑ พนัต ารวจโท ทศพล  ลุนก าพี้              สารวัตรป้องกันปราบปราม  สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ   

 



 

                         ๒.๒ พนัต ารวจโท ประสิทธ์ิ    วงคเ์หลก็        สารวัตรอ านวยการ  สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ         

              ๓. พันต ารวจโท ยศวัฒน์ มณีวงษ์ชัยกิจ  รองผูก้  ากบัการ(สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรนา
โพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชากวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

               ๓.๑  พนัต ารวจโท ปรีดา         เจริญราช         สารวตัร(สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 
จงัหวดับุรีรัมย ์

         ๔. พนัต ารวจโท นาวิน  เกตผักแว่น  รองผูก้  ากบัการสืบสวน สถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความประพฤติ
และวินยัขา้ราชการต ารวจ ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

               ๔.๑  พนัต ารวจโท นิยม   จนัทร์หา         สารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์

        ๕. พันต ารวจโท ทศพล  ลุนก าพี้    สารวตัรป้องกันปราบปราม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 
จังหวดับุรีรัมย์ รับผิดชอบในการปกครองบังคับบัญชา กวดขัน ควบคุม ก ากับ ดูแล เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี   

  ๕.๑ ร้อยต ารวจเอกรัชชานนท์  ศิริกิจ                  รองสารวตัรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรนา
โพธ์ิฯ    

           ๕.๒ ร้อยต ารวจโทขยนั  โพธิข า                        รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 

                สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์   

            ๕.๓ ร้อยต ารวจโทไพรัตน์ แตม้พรหมรินทร์   รองสารวัตรป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม     

                สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ 

             ๕.๔ ร้อยต ารวจตรีอนุวฒัน์  ขวานอก        รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม   

               สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์

           ๕.๕ ร้อยต ารวจเอกด ารงณ์ พนัธ์สมบติั   รองสารวัตร ป้องกันปราบปร าม
อาชญากรรม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

          ๕.๖ ร้อยต ารวจโทประภาส แกว้กั้น    รองสารวัตร ป้องกันปราบปร าม
อาชญากรรม   สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ    

          ๕.๗ ร้อยต ารวจโทอรัญ  โสภา    รองสารวัตร ป้องกันปราบปร าม
อาชญากรรม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   



          ๕.๘ ร้อยต ารวจโทสินชยั  วงัหมวดมนต ์  รองสารวัตร ป้องกันปราบปร าม
อาชญากรรม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

 ๕.๙ ร้อยต ารวจโทสวสัด์ิ  ปุยภูงา           รองสารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิฯ  

           ๕.๑๐ ร้อยต ารวจโทปภาวิน บวัจนัทร์    รองสารวตัรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ     

          ๕.๑๑ ร้อยต ารวจโทพรชยั  ชุมไธสง         รองสารวตัรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม   

        ๕.๑๒ ร้อยต ารวจตรีสมบติั เกลียววงศ ์   รองส า รวัต ร ง านจ ร า จ ร   ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์  

          ๕.๑๓ ร้อยต ารวจตรีขนัชยั เตรียมทอง   รองสารวตัรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ  

          ๕.๑๔ ร้อยต ารวจตรีมนสั  ปาลินทร    รองสารวตัรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม   

          ๕.๑๕ ร้อยต ารวจตรีอุดม  อรศรี    รองสารวตัรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ 

          ๕.๑๖ ร้อยต ารวจตรีชูชาตื  เคล่ือนไธสง               รองสารวัตรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ 

        ๖. พนัต ารวจโท ปรีดา   เจริญราช สารวตัร(สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์
ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความประพฤติและวินัย
ขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังาน ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

        ๖.๑. ร้อยต ารวจเอกอนุเปรม  ทุมนานอก     ร อ งส า ร วัต ร ( ส อบสวน ) ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ 

         ๖.๒ ร้อยต ารวจเอกอุดม  พลท า               ร อ งส า ร วัต ร ( ส อบสวน ) ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ   

 ๖.๓ ร้อยต ารวจตรีชยัยทุธ  กอ้มมงักร        ร อ ง ส า ร วั ต ร ง า น ป้ อ ง กั น ป ร า บ ป ร า ม
อาชญากรรม   

                สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ 

 ๖.๔ ร้อยต ารวจตรีเกียรติกรณ์  โพธิข า         รองสารวัตรงานป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม   



           ๗. พันต ารวจโทประสิทธิ์    วงค์เหล็ก   สารวตัรอ านวยการและสนบัสนุน สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้าง
ความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานงานธุรการ ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

        ๗.๑ ร้อยต ารวจเอก บุญถ่ิน  โภคาพานิชย ์    รองสารวตัรธุรการ สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิฯ     

        ๗.๒ ร้อยต ารวจเอกธีระ    ช่วงไกร            รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามสถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ  

        ๗.๓ ร้อยต ารวจตรีขวญัชยั แก่นพรม   รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม   

               สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ 

       ๘. พันต ารวจโทนิยม  จันทร์หา สารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์   มี
หน้าท่ีก ากบัดูแลสืบสวน  รวมทั้งให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล
เสริมสร้าง ความประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานสืบสวน  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

        ๘.๑ ร้อยต ารวจเอกรัตนะ      รองทุ่ง          ร อ ง ส า ร วั ต ร สื บ ส ว น  ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ     

        ๘.๒ ร้อยต ารวจเอกปรีชา      กองเกิด         ร อ ง ส า ร วั ต ร สื บ ส ว น  ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ     

        ๘.๓ ร้อยต ารวจตรีส าเนียง   แสนศรี      รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม   

              สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ                                                              

       ๙. ร้อยต ารวจเอก รัตนะ   รองทุ่ง   รองสารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์  ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแลเสริมสร้าง ความประพฤติ 
และวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานสืบสวน  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี      

          ๙.๑ ดาบต ารวจ จิตรกร  เน่ืองปัญหา         ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ              

     ๑๐. ร้อยต ารวจเอกปรีชา    กองเกิด      รองสารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแลเสริมสร้าง ความประพฤติ 
และวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานสืบสวน  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี    

       ๑๐.๑ สิบต ารวจเอก ศกัดา   รินไธสง           ผูบ้งัคบัหมู่สืบสวน  สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิ ฯ       

       ๑๐.๒ สิบต ารวจโท ยติุธร  จนัทะเลิศ            ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ           



    ๑๑. ร้อยต ารวจตรีส าเนียง  แสนศรี      รองสารวตัรป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล
เสริมสร้าง ความประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานสืบสวน  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี      

         ๑๑.๑ สิบต ารวจตรี ปติ   ปะติเก                ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ     

     ๑๒. ร้อยต ารวจเอกอุดม   พลท า  และ ร้อยต ารวจตรีชัยยุทธ  ก้อมมังกร        รองสารวตัร
(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  
ควบคุม  ก ากับ  ดูแล และ เสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการต ารวจ  ผูป้ฏิบัติงานป้องกัน
ปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

         ๑๒.๑ ดาบต ารวจราวี      จ าชาติ                     ผูบ้งัคบัหมู่ผูช่้วยพนักงานสอบสวน สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ   

๑๓. ร้อยต ารวจตรีเกียรติกรณ์  โพธิข า      รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 
สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

           ๑๓.๑ สิบต ารวจตรีวีระวฒัน์  ภาภิรมย ์            ผูบ้งัคบัหมู่ผูช่้วยพนักงานสอบสวน สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

        ๑๔. ร้อยต ารวจเอก อนุเปรม ทุมนานอก   รองสารวตัร(สอบสวน)สถานีต ารวจนาโพธ์ิ 
จงัหวดับุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  ควบคุม  ก ากบั  ดูแล และ เสริมสร้าง
ความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

           ๑๔.๑ ดาบต ารวจสัมฤทธ์ิ   ปุผาลา                    ผูบ้ ังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ      

        ๑๕. ร้อยต ารวจเอก ธีระ   ช่วงไกร  รองสารวตัรป้องกนัปราบปราม สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 
จงัหวดั บุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  ควบคุม  ก ากบั  ดูแล และ เสริมสร้าง
ความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

            ๑๕.๑ จ่าสิบต ารวจฤทธิเดช  จงเล่ียมกลาง             ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกันปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ  

        ๑๖. ร้อยต ารวจเอกรัชชานนท์  ศิริกิจ  รองสารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์   ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  ควบคุม  ก ากบั  ดูแล และ เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

            ๑๖.๑ สิบต ารวจโทสิทธิชยั  บง้พรม            ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกนัปราบปราม สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิฯ   

        ๑๗. ร้อยต ารวจโทด างรงณ์  พันธ์สมบัติ   รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ใหรั้บผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  ควบคุม  ก ากบั  ดูแล 
และ เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 



           ๑๗.๑ ดาบต ารวจวีรยทุธ  เหลก็ศรี       ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกนัปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ     

  ๑๗.๒ ดาบต ารวจ สุรชาติ      พรมเวทวงศ ์     ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกนัปราบปราม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ 

         ๑๘. ร้อยต ารวจโท ประภาส  แก้วกั้น    รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล 
เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

            ๑๘.๑ ดาบต ารวจจิตรกร  กองกญัญา                ผูบ้งัคบัหมู่ฯสถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ   

   ๑๘.๒ ดาบต ารวจจตุรงค ์  รินไธสง                     ผูบ้งัคบัหมู่ฯสถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ   

          ๑๙. ร้อยต ารวจโท สินชัย  วังหมวดมนต์    รองสารวตัรป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั 
ดูแล เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

                ๑๙.๑ ดาบต ารวจองัคาร  อุปมา  ผู ้บั ง คับหมู่ ป้ อ ง กันปร าบปร าม   สถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

              ๑๙.๒ จ่าสิบต ารวจธวชัชยั   สิงหา              ผู ้บั ง คับหมู่ ป้ อ ง กั นป ร าบป ร าม  ส ถ า นี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิฯ   

      ๒๐. ร้อยต ารวจโท อรัญ  โสภา    รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม สถานีต ารวจภูธร
นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้าง
ความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี    

            ๒๐.๑  สิบต ารวจโท รัตนยั   อรุณรัตน์                ผูบ้งัคบัหมู่ฯ สถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ  

             ๒๐.๒ สิบต ารวจตรี สหรัฐ  โพธ์ิชยัหลา้             ผูบ้งัคบัหมู่ฯ สถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ 

      ๒๑. ร้อยต ารวจโทสวัสดิ์       ปุยภูงา  รองสารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั
บุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา  กวดขนั  ควบคุม  ก ากับ  ดูแล และ เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

            ๒๑.๑ ดาบต ารวจ ไพโรจน ์ ชุนไธสง                      ผูบ้งัคบัหมู่ฯ  สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ 

            ๒๑.๒ ดาบต ารวจมานพ   พรไทย                         ผูบ้งัคบัหมู่ฯสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ                                                   

       ๒๒. ร้อยต ารวจโท ขยัน  โพธิข า    รองสารวตัรป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล 
เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

             ๒๑.๑ ดาบต ารวจสุริยา  โคตรโสภา               ผูบ้งัคบัหมู่ฯ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ    



       ๒๓. ร้อยต ารวจโท ไพรัตน์   แต้มพรหมรินทร์    รองสารวตัรป้องกนัปราบปรามอาชญากรรม 
สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ให้รับผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั 
ดูแล เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

  ๒๓.๑ ดาบต ารวจ มานพ  เพช็รตะกัว่          ผูบ้งัคบัหมู่ฯ  สถานีต ารวจ ภูธรนาโพธ์ิ ฯ              

           ๒๓.๒ ดาบต ารวจวราวุธ   แกว้ไธสง               ผูบ้งัคบัหมู่ฯ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ ฯ  

      ๒๔.ร้อยต ารวจเอกบุญถิ่น โภคาพานิชย์และ ร้อยต ารวจโทขวัญชัย  แก่นพรม    รองสารวตัร
ป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย์ ให้รับผิดชอบในการปกครอง
บงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังาน
ป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

           ๒๔.๑ สิบต ารวจตรีอดุลยเ์ดช   ปักกาเวสา          ผูบ้งัคบัหมู่ป้องกนัปราบปราม  สถานีต ารวจ 
ภูธรนาโพธ์ิ  

      ๒๕. ร้อยต ารวจตรีมนัส  ปาลินทร    รองสารวตัรป้องกันปราบปรามอาชญากรรม สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ จงัหวดั    บุรีรัมย ์ใหรั้บผิดชอบในการปกครองบงัคบับญัชา กวดขนั ควบคุม ก ากบั ดูแล 
เสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ ผูป้ฏิบติังานป้องกนัปราบปราม  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี  

           ๒๕.๑ ดาบต ารวจพงษ์ศักด์ิ  เผือกไธสง          ผูบ้ ังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

          ใหข้า้ราชการต ารวจทุกนายถือปฏิบติัโดยเคร่งครัด ค าสั่งใดท่ีแยง้หรือขดัค าสั่งน้ีใหย้กเลิก 

 

                             ทั้งน้ี ตั้งแต่บดัน้ี เป็นตน้ไปจนกวา่จะมีค าสั่งเปล่ียนแปลง 

 

                                 สั่ง  ณ  วนัท่ี    1        มีนาคม    พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                               

                              พนัต ารวจเอก      

                                                    (พงศกร  พลยางนอก) 

                                             ผูก้  ากบัการสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

ผูบ้ังคับบัญชาตามค าสั่ง ตร.ท่ี 1212/2537 และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/๒๕๖              
ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจ     
ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก. สภ.นาโพธ์ิ ไดอ้อกตรวจ
เยี่ยม สอบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหน้ีสิน ปัญหาสุขภาพ เยี่ยมเยียนขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ  และ
ครอบครัว และบนัทึกไวเ้ป็น  ลายลกัษณ์อกัษร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร มอบเส้ือสวสัดิการ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เสริมเพื่อลดโอกาสในการรับ สินบน  
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พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  และ พ.ต.ท.พยง นุชนุ่ม รอง ผกก. (ป) สภ.นาโพธ์ิ 

พ.ต.ท.ประสิทธ์ิ วงคเ์หลก็ สว.อก.สภ.นาโพธ์ิ ไดส่้งเสริม สนบัสนุนขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ 

และครอบครัว ท าอาชีพเสริม เช่นการทอผา้ และปลูกผกัสวนคร้ัว ร้ัวกินได ้ปลูกพืชเศรษฐกิจ เพื่อ

ลดภาระค่าใชจ่้ายในครอบครัว และแกไ้ขปัญหาหน้ีสิน ลดช่องวา่งการทุจริตจาการปฏิบติัหนา้ท่ี 

      ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

พนัต ารวจเอก       

 ( พงศกร พลยางนอก) 

 ผูก้บัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

 

 

 



 

 

2.ผลการด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานป้องกันปราบปราม 

 

มาตรการควบคุม

ความเส่ียง ต่อการรับ

สินบน 

กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. อบรม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี 

ของ จนท.ตร.ให้ปฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก รับ

ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด เพือ่

ช่วยเหลือผูก้ระท าผดิ  

2. ใชม้าตรการควบคุมเสริมสร้าง 

ความประพฤติและวินยั ขรก.ตร. 

ตามนยัค าส่ัง ตร.ท่ี1212/2537 

 3. จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติม เพื่อลด

เง่ือนไขการกระท าผิด 

 4. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม

ควบคุมการทจุริตของ สภ.     

1. ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี หวัหนา้ 

สภ./หน.งาน อบรมก าชบั การ

ปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก 

รับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด 

เพื่อช่วยเหลือผูก้ระท าผิด  

2. กวดขนัความประพฤติและ 

ระเบียบวินยัตามมาตรการฯและ 

บนัทึกไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 3. ดูแลทุกขสุ์ขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แกไ้ขปัญหาหน้ีสิน จดัหา 

สวสัดิการให้เพียงพอ  

4. น าเสนอปัญหาต่อ 

คณะกรรมการเพื่อควบคุมแกไ้ข   

1. หวัหนา้ สภ./หน.งานป้องกนั 

ปราบปราม/สวป.ฯ ปล่อยแถว สาย

ตรวจ ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ให้

ปฏิบติัตามกฎหมายอยา่ง เคร่งครัด 

ไม่เรียกรับทรัพยสิ์นหรือ 

ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 

ผูก้ระท าผิด  

2. จดัท าค าส่ังมาตรการควบคุม 

เสริมสร้างความประพฤติและวินยั

ปรับปรุงล่าสุด ตามค าส่ัง สภ. นา

โพธ์ิ ทั้งดา้นความประพฤติสุขภาพ 

ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็น

ลายลกัษณ์อกัษร  

3. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ 

อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร 

4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

เสริมเพื่อลดโอกาสและเง่ือนไข 

ในการรับสินบน 

 5. ตรวจสอบยงัไม่พบการกระท า 

ความผิดเก่ียวกบัการรับสินบนแต่

อยา่งใด  

 

 

 



 
ภาพกิจกรรมการด าเนินการเพื่อจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานป้องกนัปราบปราม 

1. หวัหนา้ สภ./หน.งานป้องกนั ปราบปราม/สวป.ฯ ปล่อยแถว สายตรวจ ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ให้

ปฏิบติัตามกฎหมายอยา่ง เคร่งครัด ไม่เรียกรับทรัพยสิ์นหรือ ประโยชน์อ่ืนใดเพื่อช่วยเหลือ 

ผูก้ระท าผิด  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ, พ.ต.ท.พยง นุชนุ่ม  รอง ผกก.ป.สภ.นาโพธ์ิ, พ.ต.ท.ทศ

พล ลุนก าพี้ สวป.สภ.นาโพธ์ิ ไดอ้บรมก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของเจา้หนา้ท่ีต ารวจสายงานป้องกนั

ปราบปราม ร้อยเวรป้องกนัปราบปราม  สายตรวจรถยนต ์และสายตรวจจกัรยานยนต ์  ใหป้ฏิบติั ตาม

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่ใหเ้รียกรับทรัพยสิ์น หรือประโยชน์อ่ืนใด เพื่อช่วยเหลือผูก้ระท าผิดทุกกรณีและ

ปล่อยแถวสายตรวจออกปฏิบติัหนา้ท่ีในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบทุกวนัเป็นประจ า 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
2. กวดขนัความประพฤติและระเบียบวินยั  

จดัท าค าสั่งมอบหมายผูบ้งัคับบัญชา ดูแลทุกข์ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ทั้งด้านความประพฤติ สุขภาพ     
ความเป็นอยู่ และบนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร ตามนยัค าสั่งกรมต ารวจ ท่ี 1212/2537 ลงวนัท่ี         1 ตุลาคม 
2537 เร่ือง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินยัขา้ราชการต ารวจ           ขอ้ 2.1 ก าหนด        
ให้หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผูใ้ต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ ผูช่้วย 
ห รือ ร่ วม รับผิ ดชอบในกา รปกครองห รือกวดขัน  ก า กับ  ดู แลผู ้ใ ต้บัง คับบัญชา ให้ แ จ้ ง ชัด 
เ พื่ อ ผู ้ บั ง คั บ บั ญ ช า ร ะ ดั บ ร อ ง ห รื อ ผู ้ ช่ ว ย  จ ะ ไ ด้ ร่ ว ม ก ว ด ขั น  ค ว บ คุ ม  ก า กั บ 
ดูแลผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกลชิ้ดและทัว่ถึง และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/
๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการ
ต ารวจ   ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์

 

 

ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสั่ง ตร.ท่ี 1212/2537 และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/๒๕๖    ลงวนัท่ี 1 
มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจใน สังกดั
สถ า นีต า รวจภู ธร  นาโพ ธ์ิ  จังหวัดบุ รี รั ม ย์  พ .ต .อ .พงศกร  พลย า งนอก  ผกก .  สภ .นาโพ ธ์ิ  
ไดส้อบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหน้ีสิน ปัญหาสุขภาพ เยี่ยมเยียนครอบครัวขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ  
และบนัทึกไวเ้ป็น  ลายลกัษณ์อกัษร  



 

3. ดูแลทุกข์สุขผู้ใต้บังคับบัญชา 

  

 

 



 

 

 

4.จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ อาหารกลางวนั 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 
 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  ได้จัดท าโครงการอาหารกลางวัน เพื่อ เป็นสวัสดิการ 
แ ก่ ข้ า ร า ช ก า ร ต า ร ว จ แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว  ห ลั ง ป ร ะ ชุ ม บ ริ ห า ร  ส ภ . ป ร ะ จ า เ ดื อ น 
และเพื่อเป็นช่องทางในการสอบถามความเป็นอยู่ พูดคุยเพื่อใหไ้ดรั้บทราบปัญหาต่างๆ ของผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
เพื่อสามารถให ้ค าแนะน า และแนวทางแกไ้ขปัญหา ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

 

ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

พนัต ารวจเอก     

 ( พงศกร พลยางนอก) 

 ผูก้บัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

 

 

 

 

 



 

3.การด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของงานสืบสวน 

มาตรการควบคุม

ความเส่ียง ต่อการรับ

สินบน 

กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 

 1. อบรม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี 

ของ จนท.ตร.ให้ปฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก รับ

ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด เพือ่

ช่วยเหลือผูก้ระท าผดิ  

2. ใชม้าตรการควบคุมเสริมสร้าง 

ความประพฤติและวินยั ขรก.ตร. 

ตามนยัค าส่ัง ตร.ท่ี1212/2537 

 3. จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติม เพื่อลด

เง่ือนไขการกระท าผิด  

4. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม

ควบคุมการทจุริตของ สภ. 

       

1. ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี หวัหนา้ 

สภ./หน.งาน อบรมก าชบั การ

ปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก 

รับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด 

เพื่อช่วยเหลือผูก้ระท าผิด 

 2. กวดขนัความประพฤติและ 

ระเบียบวินยัตามมาตรการฯและ 

บนัทึกไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร  

3. ดูแลทุกขสุ์ขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แกไ้ขปัญหาหน้ีสิน จดัหา 

สวสัดิการให้เพียงพอ  

4. จดัสวสัดิการเพ่ิมเติม 

 5.น าเสนอปัญหาต่อ 

คณะกรรมการเพื่อควบคุมแกไ้ข 

 1. หวัหนา้งานสืบสวน ประชุม 

ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ีทุกสัปดาห์ 

2. หวัหนา้งานสืบสวน ก่อนออก

ปฏิบติัหนา้ท่ี ก าชบัการปฏิบติั

หนา้ท่ี ให้ปฏิบติัตามกฎหมาย 

อยา่งเคร่งครัด ไม่เรียกรับ 

ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใดเพือ่ 

ช่วยเหลือผูก้ระท าผดิ  

3. จดัท าค าส่ังมาตรการควบคุม 

เสริมสร้างความประพฤติและวินยั

ปรับปรุงล่าสุด ตามค าส่ัง ค  าส่ัง

สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/

๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 

เร่ือง  มาตรการควบคุมและ

เสริมสร้างความประพฤติ และวินยั

ขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานี

ต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์

ทั้งดา้นความประพฤติสุขภาพ 

ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็น

ลายลกัษณ์อกัษร  

4. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ 

อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร 

5. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

เสริมเพื่อลดโอกาสและเง่ือนไข 

ในการรับสินบน  

6. ตรวจสอบยงัไม่พบการกระท า 

ความผิดเก่ียวกบัการรับสินบนแต่

อยา่งใด 

 



 
 

ภาพกจิกรรมการด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานสืบสวน 

1. หวัหนา้งานสืบสวน ประชุม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี  ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี  ขณะปฏิบติัหนา้ท่ี 

ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตามกฎหมาย อยา่งเคร่งครัด ไม่เรียกรับ ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์

อ่ืนใดเพื่อ ช่วยเหลือผูก้ระท าผิด ทุกสัปดาห์   

 

 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  และ พ.ต.ท.นาวิน เกตุผกัแวน่  รอง ผกก. สส. สภ.นาโพธ์ิ 

พ.ต.ท.นิยม จนัทร์หา  สว.สส.สภ.นาโพธ์ิ ไดป้ระชุม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ีขา้ราชการต ารวจสายงาน

สืบสวน   ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี  ขณะปฏิบติัหนา้ท่ี ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตามกฎหมาย อยา่ง

เคร่งครัด ไม่เรียกรับ ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืนใดเพื่อ ช่วยเหลือผูก้ระท าผิด เป็นประจ าทุกสัปดาห์   

   

 

 



 
2.จดัท าค าสั่งมาตรการควบคุม เสริมสร้างความประพฤติและวินยัปรับปรุงล่าสุด ตามค าสั่ง ค  าสั่งสถานี

ต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความ

ประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ทั้งดา้นความ

ประพฤติสุขภาพ ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 
 

 

 

ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสั่ง ตร.ท่ี 1212/2537 และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/๒๕๖    ลงวนัท่ี 1 
มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจใน สังกดั
สถ า นีต า รวจภู ธร  นาโพ ธ์ิ  จังหวัดบุ รี รั ม ย์  พ .ต .อ .พงศกร  พลย า งนอก  ผกก .  สภ .นาโพ ธ์ิ  
ไดส้อบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหน้ีสิน ปัญหาสุขภาพ เยี่ยมเยียนครอบครัวขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ  
และบนัทึกไวเ้ป็น  ลายลกัษณ์อกัษร 



 
3.จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ อาหารกลางวนั 

 

 

 

 

 



 

3.การด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของงานสอบสวน 

มาตรการควบคุม

ความเส่ียง ต่อการรับ

สินบน 

กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 

 1. อบรม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี 

ของ จนท.ตร.ให้ปฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก รับ

ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด เพือ่

ช่วยเหลือผูก้ระท าผดิ  

2. ใชม้าตรการควบคุมเสริมสร้าง 

ความประพฤติและวินยั ขรก.ตร. 

ตามนยัค าส่ัง ตร.ท่ี1212/2537 

 3. จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติม เพื่อลด

เง่ือนไขการกระท าผิด  

4. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม

ควบคุมการทจุริตของ สภ. 

       

1. ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี หวัหนา้ 

สภ./หน.งาน อบรมก าชบั การ

ปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตาม 

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก 

รับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด 

เพื่อช่วยเหลือผูก้ระท าผิด 

 2. กวดขนัความประพฤติและ 

ระเบียบวินยัตามมาตรการฯและ 

บนัทึกไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร  

3. ดูแลทุกขสุ์ขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แกไ้ขปัญหาหน้ีสิน จดัหา 

สวสัดิการให้เพียงพอ  

4. จดัสวสัดิการเพ่ิมเติม 

 5.น าเสนอปัญหาต่อ 

คณะกรรมการเพื่อควบคุมแกไ้ข 

 1. หวัหนา้งานสอบสวน  ประชุม 

ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ีทุกสัปดาห์ 

2. หวัหนา้งานสอบสวน ก าชบัการ

ปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตาม

กฎหมาย อยา่งเคร่งครัด ไม่เรียกรับ 

ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใดเพือ่ 

ช่วยเหลือผูก้ระท าผดิ  

3. จดัท าค าส่ังมาตรการควบคุม 

เสริมสร้างความประพฤติและวินยั

ปรับปรุงล่าสุด ตามค าส่ัง ค  าส่ัง

สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/

๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 

เร่ือง  มาตรการควบคุมและ

เสริมสร้างความประพฤติ และวินยั

ขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานี

ต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์

ทั้งดา้นความประพฤติสุขภาพ 

ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็น

ลายลกัษณ์อกัษร  

4. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ 

อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร 

5. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

เสริมเพื่อลดโอกาสและเง่ือนไข ใน

การรับสินบน  

6. ตรวจสอบยงัไม่พบการกระท า 

ความผิดเก่ียวกบัการรับสินบนแต่

อยา่งใด 



 

ภาพกิจกรรมการด าเนินการจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสายงานสอบสวน 

1. หวัหนา้งานสอบสวน  ประชุม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี  ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี  ขณะปฏิบติั

หนา้ท่ี ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่เรียกรับ ทรัพยสิ์นหรือ

ประโยชน์อ่ืนใดเพื่อ ช่วยเหลือผูก้ระท าผิด ทุกสัปดาห์   

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ  และ พ.ต.ท.ยศวฒัน์  มณีวงษช์ยักิจ รอง ผกก. 

(สอบสวน ) สภ.นาโพธ์ิ   หวัหนา้งานสอบสวน  ไดป้ระชุม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของ

พนกังานสอบสวน ผูช่้วยพนกังานสอบสวน  ขณะปฏิบติัหนา้ท่ี   ใหป้ฏิบติัตามกฎหมาย อยา่ง

เคร่งครัด ไม่เรียกรับ ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืนใดเพื่อ ช่วยเหลือผูก้ระท าผิด ทุกสัปดาห์   

 

 

 

 

 

 

 

 



 
2.จดัท าค าสั่งมาตรการควบคุม เสริมสร้างความประพฤติและวินยัปรับปรุงล่าสุด ตามค าสั่ง 

ค  าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุม

และเสริมสร้างความประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ 

จงัหวดับุรีรัมย ์ทั้งดา้นความประพฤติสุขภาพ ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็นลายลกัษณ์

อกัษร 

 

 
 

ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสั่ง ตร.ท่ี 1212/2537 และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/๒๕๖    ลงวนัท่ี 1 
มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจใน สังกดั
สถ า นีต า รวจภู ธร  นาโพ ธ์ิ  จังหวัดบุ รี รั ม ย์  พ .ต .อ .พงศกร  พลย า งนอก  ผกก .  สภ .นาโพ ธ์ิ  
ไดส้อบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหน้ีสิน ปัญหาสุขภาพ เยี่ยมเยียนครอบครัวขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ  
และบนัทึกไวเ้ป็น  ลายลกัษณ์อกัษร  

 

 

 

 

 

 



 

3.จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ อาหารกลางวนั 

 

 

 

 

 ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

พนัต ารวจเอก     

 ( พงศกร พลยางนอก) 

 ผูก้บัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 



 

5.การด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของงานจราจร 

มาตรการควบคุม
ความเส่ียง ต่อการ
รับสินบน 

กจิกรรม ผลการด าเนินงาน 

1.อบรม ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ของ 
จนท.ตร.ใหป้ฏิบติัตาม กฎหมายอยา่ง
เคร่งครัด ไม่เรียก รับทรัพยสิ์นหรือ
ประโยชน์อื่นใด เพื่ อช่วยเหลือผูก้ระท า
ผิด 
 2.ใชม้าตรการควบคุมเสริมสร้าง ความ
ประพฤติและ วินยั ขรก.ตร.ตามนยัค าส่ัง 
ตร. ท่ี1212/2567 
 3.จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติม เพ่ือลด การ
กระท าผิด  
4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม
ควบคุมการทจุริตของ สภ.  

1. ก่อนออกปฏิบติัหนา้ท่ี หวัหนา้ 
สภ./หน.งาน อบรมก าชบั การ
ปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติัตาม 
กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่เรียก 
รับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด 
เพื่อช่วยเหลือผูก้ระท าผิด 
 2. กวดขนัความประพฤติและ 
ระเบียบวินยัตามมาตรการฯและ 
บนัทึกไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 
 3. ดูแลทุกขสุ์ขของผูใ้ตบ้งัคบั 
บญัชา แกไ้ขปัญหาหน้ีสิน จดัหา 
สวสัดิการให้เพียงพอ 
 4. น าเสนอปัญหาต่อ 
คณะกรรมการเพื่อควบคุมแกไ้ข   

1. หวัหนา้ สภ./หน.งานจราจร/ 
สวป.ฯ ปล่อยแถวสายตรวจ ก าชบั
การปฏิบติัหนา้ท่ี ให้ปฏิบติั ตาม
กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่ เรียก
รับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่น ใด
เพื่ออช่วยเหลือผูก้ระท าผิด 
 2. จดัท าค าส่ังมาตรการควบคุม 
เสริมสร้างความประพฤติและวินยั
ปรับปรุงล่าสุด ตามค าส่ัง สถานี
ต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/๒๕๖  
ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  
มาตรการควบคุมและเสริมสร้าง
ความประพฤติ และวินยั
ขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานี
ต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์  
ทั้งดา้นความประพฤติสุขภาพ 
ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็น
ลายลกัษณ์อกัษร 
 3. จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ 
อาหารกลางวนั ทุนการศึกษาบุตร 
4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
เสริมเพื่อลดโอกาสและเง่ือนไข 
ในการรับสินบน  
5. ตรวจสอบยงัไม่พบการกระท า 
ความผิดเก่ียวกบัการรับสินบนแต ่
อยา่งใด  

 

 

 

 

 

 



 
 

ภาพกจิกรรมการด าเนินการจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของงานจราจร 

1. หวัหนา้ สภ./หน.งานจราจร/ สวป.ฯ ปล่อยแถวสายตรวจ ก าชบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ใหป้ฏิบติั ตาม

กฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่ เรียกรับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืน ใดเพื่ออช่วยเหลือผูก้ระท าผิด 

 
 

พ.ต.อ.พงศกร พลยางนอก ผกก.สภ.นาโพธ์ิ พ.ต.ท.พยง นุชนุ่ม รอง ผกก.(ป) สภ.นาโพธ์ิ พ.ต.ท.ทศพล ลุน

ก าพี้ สวป.สภ.นาโพธ์ิ หวัหนา้ สภ./หน.งานจราจร/ สวป.ฯ ปล่อยแถวสายตรวจจราจร  ก าชบัการปฏิบติั

หนา้ท่ี ใหป้ฏิบติั ตามกฎหมายอยา่งเคร่งครัด ไม่ เรียกรับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืน ใดเพื่ออช่วยเหลือ

ผูก้ระท าผิด เป็นประจ าทุกสัปดาห์ 

2.จดัท าค าสั่งมาตรการควบคุม เสริมสร้างความประพฤติและวินยัปรับปรุงล่าสุด ตามค าสั่ง ค  าสั่งสถานี

ต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   88/๒๕๖  ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความ

ประพฤติ และวินยัขา้ราชการต ารวจ   ใน สังกดัสถานีต ารวจภูธร นาโพธ์ิ จงัหวดับุรีรัมย ์ทั้งดา้นความ

ประพฤติสุขภาพ ความเป็นอยูแ่ละมีการ บนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 



 

ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสั่ง ตร.ท่ี 1212/2537 และค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิท่ี   ๘๘/๒๕๖    ลงวนัท่ี 1 
มีนาคม 2568 เร่ือง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติ และวินัยขา้ราชการต ารวจใน สังกดั
สถ า นีต า รวจภู ธร  นาโพ ธ์ิ  จังหวัดบุ รี รั ม ย์  พ .ต .อ .พงศกร  พลย า งนอก  ผกก .  สภ .นาโพ ธ์ิ  
ไดส้อบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหน้ีสิน ปัญหาสุขภาพ เยี่ยมเยียนครอบครัวขา้ราชการต ารวจ สภ.นาโพธ์ิ  
และบนัทึกไวเ้ป็น  ลายลกัษณ์อกัษร  

3.จดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ โครงการ อาหารกลางวนั 

 

 

ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

พนัต ารวจเอก     

 ( พงศกร พลยางนอก) 

 ผูก้บัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

 

 

 



 

ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 
ท่ี 10/2568 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการในการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 

ของ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
************** 

ตามท่ีประธานกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายใหส้ านกั
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกบัส านกังานต ารวจแห่งชาติ ในการขยายการ
ประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity andTransparency 
Assessment: ITA ลงสู่ "สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ " เพื่อใหเ้กิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกนัการ
ทุจริตในเชิงพื้นท่ี อยา่งเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน นั้น 

เพื่อใหก้ารด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานเป็นไป
ดว้ยความ เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการในการความเส่ียงการ
ทุจริตการประเมิน คุณธรรม และความโปร่งใสในการการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
andTransparency Assessment: TA) ของสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 

1. องค์ประกอบ 
1. ผูก้  ากบัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ     เป็นประธาน

กรรมการ 
2. รองผูก้  ากบัการสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ   เป็นกรรมการ 
3. รองผูก้  ากบัการ (สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  เป็นกรรมการ 
4. รองผูก้  ากบัการป้องกนัปราบปรามสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ เป็นกรรมการ 
5. สารวตัรป้องกนัปราบปราม สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ   เป็นกรรมการ 
6. สารวตัรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ    เป็นกรรมการ 
1.7 สารวตัรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ   เป็นกรรมการ/

เลขานุการ 
2. อ านาจ หน้าที ่ 
1) วิเคราะห์ความเส่ียงการทุจริตตามแนวทางการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสใน การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA ของ
สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  ประจ าปีงบประมาณ 2568  

2) การจดัท าแผนบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน และหาแนวทาง/มาตรการใน
การควบคุม ความเส่ียงต่อการรับสินบน ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  
  3) ผลกัดนัใหส้ถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  ปรับปรุงแกไ้ขหน่วยงานหรือการจดักิจกรรมต่างๆ 
เพื่อส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใส และป้องกนัการทุจริต การรับสินบน ในทุกสายงาน 
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      4) สารวตัรอ านวยการ รวบรวมผลการปฏิบติั พร้อมภาพถ่าย รายงานใหผู้ก้  ากบัการ สถานี

ต ารวจภูธรนาโพธ์ิ  ทราบตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

  ทั้งน้ี   ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไปจนกวา่จะเสร็จส้ินภารกิจ 

           สั่ง   ณ   วนัท่ี   16   มกราคม   พ.ศ.   2568  
 

 พนัต ารวจเอก               
            ( พงศกร พลยางนอก  ) 
       ผูก้  ากบัการ สถานีต ารวจภูธรนาโพธ์ิ 
 

 

 


